COMUNE DI TRISSINO
PROVINCIA DI VICENZA

Settore: Segretario Generale COPIA

Determina n. reg. 101 del 26-03-2024 avente ad oggetto:

CONCESSIONE AUTORIZZAZIONE ALLE DIPENDENTI MARA CASTEGNARO E
KETTY PRETTO PER LO SVOLGIMENTO DI UN INCARICO ESTERNO IN
QUALITA' DI COMPONENTI COMMISSIONE DI SELEZIONE PER MOBILITA'
ESTERNE PRESSO IL COMUNE D MONTEVIALE (VI) AI SENSI DELL'ART. 53,
COMMIDA 7 A 10, DEL D.LGS 165/2001 E SS.MM.II.

IL VICESEGRETARIO COMUNALE

VISTE le richieste del 26/03/2024, in atti ns. prott. n. 5403 e 5404 del 26/03/2024, con
le quali il Comune di Monteviale (VI) chiede il rilascio dell’autorizzazione ai sensi dell’art. 53
—commi da 7 a 10 —del D. Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni per le
dipendenti:
= Arch. Mara Castegnaro, Istruttore Direttivo Tecnico (Area dei Funzionari e delle
E.Q.) presso il Settore IV (E.P. e LL.PP. Ambiente. Servizi cimiteriali), al fine di
espletare un incarico occasionale in qualita di componente esterno della
commissione per il reclutamento di un Funzionario Tecnico (area dei Funzionari
e delle E.Q.) da destinare all’ufficio Edilizia Privata;
= Dott.ssa Ketty Pretto, Responsabile del Settore II (area dei Funzionari e delle
E.Q.) - Servizi alla persona al fine di espletare un incarico occasionale in qualita
di componente esterno della commissione per il reclutamento di un Istruttore
amministrativo (area degli Istruttori);

DATO ATTO che per I’incarico per cui si richiede 1’autorizzazione il Comune
informa che eroghera compensi previsti dal DPCM 23/05/1995 pubblicato nella G.U. del
10/06/1995;

VISTO I’art. 70 del vigente regolamento comunale di organizzazione degli uffici e
servizi in materia di autorizzazioni al personale dipendente all’esercizio di incarichi esterni, ed
in particolare il comma 3 che stabilisce la competenza del Segretario Comunale alla
concessione dell’autorizzazione, sentito il Responsabile del servizio interessato per il settore di
appartenenza,

CONSIDERATO e valutato che il tipo di attivita per cui ¢ richiesta 1’autorizzazione:
- avra carattere occasionale e saltuario;
- ha durata limitata;
- non ¢ riferita allo svolgimento di attivita libera professionale;
- sara svolta al di fuori dell’orario di lavoro/servizio presso 1I’Ente di appartenenza;



I’impegno correlato non ¢ in contrasto o, in qualche modo, influisce sugli obblighi delle
dipendenti rispetto al rapporto di lavoro in atto con questo Ente né con le pratiche e I’attivita
dell’ufficio cui lo stesso € addetto;

RICHIAMATI:

il T.U.O.E.L. approvato con D.Lgs. 18.08.2000, nr. 267,

gli artt. 2 e 57-61 dello Statuto comunale;

il Regolamento sull’ordinamento dei servizi e degli uffici, da ultimo modificato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 20.02.2023;

gli artt. 20 e segg. del Regolamento di Contabilita;

la Deliberazione di Consiglio Comunale nr. 56 del 27.12.2023, avente ad oggetto:
“Approvazione bilancio di previsione 2024-2026 - nota di aggiornamento al documento
unico di programmazione (DUP 2024-2026) e della nota integrativa.”

la Deliberazione di Giunta Comunale n. 21 del 14.02.2024, avente ad oggetto: “Piano
Esecutivo di Gestione 2024-2026: assegnazione risorse finanziarie.”;

la Deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 07.02.2024, avente ad oggetto:
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026.”;

Verificata preventivamente la regolarita tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa
(controllo preventivo di regolarita amministrativa) ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000
e dell'art. 4 comma 5 del vigente regolamento in materia di controlli interni, attraverso il rilascio
del parere recepito quale parte integrante e sostanziale, la cui sottoscrizione ¢ apposta con unica
firma in calce al presente atto;

DETERMINA

1) Di autorizzare - ai sensi dell’art. 53, commi da 7 a 10 del D. Lgs. n. 165/2001 e
successive modificazioni ed integrazioni - le dipendenti:
= Arch. Mara Castegnaro, Istruttore Direttivo Tecnico (Area dei Funzionari e
delle E.Q.) presso il Settore IV (E.P. e LL.PP. Ambiente. Servizi cimiteriali), ad
espletare un incarico occasionale di componente della commissione per il
reclutamento di un Funzionario Tecnico (area dei Funzionari e delle E.Q.) da
destinare all’ufficio Edilizia Privata del Comune di Monteviale (VI);
= Dott.ssa Ketty Pretto, Responsabile del Settore II (area dei Funzionari e delle
E.Q.) - Servizi alla persona ad espletare un incarico occasionale di componente
della commissione per il reclutamento di un Istruttore amministrativo (area degli
Istruttori) del Comune di Monteviale (VI).
Le selezioni di cui sopra si terranno nella giornata di mercoledi 27 marzo 2024.

2) Di dare atto che i predetti incarichi saranno svolti al di fuori dell’orario di
lavoro/servizio presso I’Ente di appartenenza.

3) Di trasmettere copia del presente provvedimento al Comune di Monteviale (VI),
ricordando che ai sensi dell’art. 53, comma 11, del D.Lgs. n. 165/2001, come
modificato dall’art. 1, comma 42, della L. n. 190/2012, entro quindici giorni
dall'erogazione del compenso per gli incarichi di cui al comma 6 dello stesso articolo, i
soggetti pubblici o privati comunicano all'amministrazione di appartenenza
I'ammontare dei compensi erogati ai dipendenti pubblici.




4) Di trasmettere copia del presente provvedimento alle dipendenti interessate e all’ufficio
personale per gli adempimenti di competenza (art. 53, c. 14 del d.lgs 165/2001 e
ss.mm.ii.).

Trissino, 26-03-2024

Il Vicesegretario Comunale

F.to Oriella Antoniazzi

Firma digitale ai sensi degli artt. 24 e seguenti
del d.1gs 82/2005

Parere Favorevole di regolarita contabile e visto attestante la copertura finanziaria della spesa
per complessivi € 0,01, (ai sensi degli artt. 147-bis e 153, comma 5, del Testo Unico delle
Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali) reso dal Responsabile del Servizio Finanziario.

| Codice | Capitolo | Impegno | Sub imp. | Comp/Res | Anno | Importo

Trissino, 26-03-2024

Il Resp. Area Finanziaria

F.to Oriella Antoniazzi

Firma digitale ai sensi degli artt. 24 e seguenti
del d.Igs 82/2005



